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PORTARIA GM/MS N2 635, DE 22 DE MAIO DE 2023

PORTARIA GM/MS N° 635, DE 22 DE MAIO DE 2023

Institui, define e cria incentivo financeiro federal de implantagao,
custeio e desempenho para as modalidades de equipes
Multiprofissionais na Atencao Priméaria a Saude

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE SUBSTITUTO, ne uso das atribuicées que lhe confere o art.
87. paragrafo unico, incisos | e Il da Constituigao, resolve

Art. 1° Esta portaria institul incentivo financeiro federal de implantagao e custeio para as equipes
Multiprofissionais na Atencdo Primaria a Saude - eMulti

Paragrafo unico, Para efeitos desta Portaria entende-se por eMulti equipes compostas por
profissionais de saude de diferentes &reas de conhecimento que atuam de maneira complementar e
integrada as demais equipes da Atencao Primaria a Saude - APS com atuacao corresponsavel pela
populacao e pelo territorio, em articulacao intersetorial @ com a Rede de Atencao a Saude - RAS

Art. 2° Sao diretrizes e objetivos do processo de trabalho das eMulti, para atender a demanda
em saude da pessoa. da populagao e do territorio

| - facilitar o acessc da pepulacao aos cuidados em saude, por melo do trabalho colaborativo
entre profissionals das eMulti e das equipes citadas no paragrafo unico do art. 4°;

Il - pautar-se pelo principio da integralidade da atengao a saude:
Il - ampliar o escopo de praticas em saude no Aambito da APS e do territorio;

IV - integrar praticas de assisténcla, prevengdo, promocac da saude, vigilancia e formagao em
saude na APS;

Linkedin: Priscila de Meira da Silva




RESPONSABILIDADES - E MULTIS

O desenvolvimento da integralidade das seguintes a¢des:

Atendimento individual, em grupo e domiciliar Construcgo conjunta de projetos
terapéeuticos e intervengoes no

territdrio
Atividades coletivas apoio matricial
) e , ] Praticas intersetoriais
: o Oferta de a¢Bes de saude a Atendimento compartilhado
Discussdes de casos o R 8 - . .
distancia entre profissionais e equipes
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PROFISSIONAIS - E MULTIS

De acordo com a Portaria 635

Arte educador e Médico Endocrinologista e Medico Psiquiatra
Assistente social e Meédico Geriatra e Médico Veterinario
Farmacéutico clinico o Médico e Nutricionista
Fisioterapeuta Ginecologista/Obstetra e Profissional de Ed. Fisica
Fonoaudiologo e Médico Hansenologista na Saude

Meédlico Acupunturista e Meédico Homeopata e Psicologo

Médico Cardiologista e Médico Infectologista e Sanitarista

Medico Dermatologista e Meédico Pediatra e Terapeuta Ocupacional
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Nota técnica Conasems
»M CONASEMS

Nota Informativa
Assunto: PORTARIA GM/MS N© 635, DE 22 DE MAIO DE 2023 - Institui, define e cria
incentivo financeiro federal de implantacdo, custeio e desempenho para as modafidades de
equipes Multiprofissionais na Atencdo Primdria & Sadde,

Contexto: Conforme disposto na Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB) (Origem: PRT
MS/GM 2436/2017), constitui uma equipe multiprofissional e interdisciplinar categorias de
prafissionais da saide, complementar s equipes que atuam na Atencio Basica. E formada
por diferentes ocupacdes (profisstes e especialidades) da area da sa(ide, atuando de maneira
integrada para dar suporte (dinico, sanitario e pedagdgico) aos profissionais das equipes de
Sadde da Familia (eSF).

Os dados oficiais, do Ministério da Salde, disponibilizados na base federal do Cadastro
Nacional dos Estabelecimentos de Saude - CNES (Competéncia Abril de 2023), indicam o
cadastro de 5.138 equipes do tipo eNASF-AP - Equipe do Nodeo Ampliado de Salde da

« §2.018 mil proficsionais ¢ 110.377 lotacdes (CBOs Portaria 635/2023, exceto novos incluidos)
em unidades de salde da atencdo primana (01 ~ Posto de Sadde / 02 ~ Centro de Saide
Unidade Basica / 32 -~ Unidade Movel Fluvial e 71 - Centro de Apoio 3 Sadde da Famdia - .
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Nota técnhica Conasems

eMulti e suas classificacoes — De acordo com a Port. 635

equipe Multiprofissional equipe Multiprofissional
Ampliada (300 horas Complementar (200 horas
semanais e 10 a 12 equipes semanais e 5 a 9 equipes
vinculadas) vinculadas)

equipe Multiprofissional
Estratégica (100 horas

semanais e 1 a 4 equipes
vinculadas) SUS‘.E
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Nota técnhica Conasems

Desempenho — De acordo com a Port. 635

Destaca-se que a portaria traz a previsdo de inicio da afericao de indicadores a partir da competéncia de

janeiro de 2024.

Satisfagdo da Resolucdo das agdes Quantidade de
pessoa atendida interprofissionais acdes realizadas
com as eMulti pela eMulti

pela eMulti;

Percentual de

atenfjimentos remotos (para equipes aderidas ao
mediados por TIC .
Telessaude)

realizados pela eMult
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Nota técnhica Conasems

Cofinanciamento federal previsto — De acordo com a Port. 635

I i3 [ Parcela de investimento
Custeio variavel Custeio da oferta de lad
atendimento remoto (aquisi¢do de
(Desempenho) mediado por TIC equipamentos de
; informatica para
(Telessaude) telessaude)
Parcela de

implantacao equipes
(parcela Unica)
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Nota técnhica Conasems

Cofinanciamento federal previsto — De acordo com a Port. 635

. Castsiovansvel /Alcance mé-\ Custeio da . . a
: Custeio fixo |mensal do desempe- . 3 3 Valor do incentivo adicional
Modalidade ximo de custeio | pferta de atendi- Valor mensal
: mensal nho no alcance do ol : anual de desempenho
De equipe D ; ; T mensal por mento remoto Maximo por equipe :
a equipe Conjunto de indica- 5 ; 5 Por equipe
e \eqmpe/ Mediado por tic
Parcela unica |Se alcance de 100%
Alcance de 100% Se alcance de |de R$ no desempenho ¢ Se 100% na média de al-
*1100% 15.000,00 na |oferta de atendimento |cance dos quadrimestres
homologacdo |remoto por TIC
eMulti 1 p$36.000,00 |RS 9.000,00 R$ 45.000,00 |R$ 2.500,00 |R$ 47.500,00 R$ 9.000,00
Ampliada
eMulti
Comple- |R$ 24.000,00 |RS 6.000,00 R$ 30.000,00 RS 2.500,00 RS 32.500.,00 RS 6.000,00
mentar
EMum, . |R$ 12.000,00 RS 3.000,00 R$ 15.000,00 |R$2.500,00 |RS$ 17.500,00 RS 3.000,00
stratcgica m
Anexo II da Portaria GM/MS n° 635/2023 SUS ‘1
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Nota técnhica Conasems

Forma de alocacao de recursos 2023 — De acordo com a Port. 635

A Portaria explicita que, para o ano de 2023, as eMulti credenciadas farao jus as parcelas
mensais transferidas em depdsito Unico no valor equivalente aos meses de julho a
dezembro e parcela de implantacao (junho).

O valor a ser repassado em parcela Unica sera equivalente ao valor de custeio mensal fixo
multiplicado por sete.

Exemplo: Uma eMulti Complementar ira receber em parcela unica o valor de 168 mil
reais (24 mil X 7 meses). O
SUS‘E

SE
I.? 47‘.1\
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O que isso tem a ver com a Portaria n®
544/2023?

[ |
SUS ‘E
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PORTARIA GM/MS N° 544, DE 3 DE MAIO DE 2023

Institui procedimentos para execucao de despesas em acoes e
servigos publicos de saude awtorizadas na Lei Orgamentaria
Anual de 2023 com base no art 8° da Emenda Constitucional n®
126, de 2022

A MINISTRA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicoes que Lthe conferem os incisos | & |l do
paragrafo Unico do art. 87 da Constituicio Federal &

Considerando o art 35 da Lei n® 8080 de 19 de setembro de 1990, que estabeleceu a
combinacao de cntéros segundo a analise teécnica de programas e projeios para o estabelecimento de
valores

Considerando o disposto no art. 8° da Emenda Constitucional n® 126, de 21 de dezembro de
2022, que autorizou o relator-geral do Projeto de Lel Orgamentaria de 2023 a apresentar emendas para
acoes direciocnadas a execucao de politicas publicas;

Considerando que a Lel Orgamentania Anual de 2023 autoriza despesas em programacdes a

cargo do Ministerio da Saude com base no dispositive citado acima; &

Considerando a necessidade de estabelecer criterios e procedimentos para a destinacao
desses recursos; resclve:

Art 1% Ficam Institukdos procadimentos para execucao de despesas em actes e Senicos
publicos de saude autorizadas na Lel Orcamentaria Anual de 2023 com base no art. B da Emenda
Constitucional n® 126, de 2022

ASSISTENCIA FINANCEIRA EMERGENCIAL PARA CUSTEIQ DA ATENCAO PRIMARIA

Art. 7° Os recursos para custeio de servicos da Atencao Primaria serao destinados a propostas
apresentadas pelos gestores municipais e distrital da saude para financiamento emergencial,
prioritariamente:

Ge Equipes multiprofissionais na atencao primaria a saudD

Il - de Equipes de saude da familia;

Ill - de Equipes de saude bucal; e
IV - de Centros de Especialidades Odontologicas.

Paragrafo unico. As propostas de que trata o caput deverao observar os regulamentos afetos a
cada um dos servicos a serem financiados emergencialmente.

Art. 8° As despesas de que trata o art. 7° serdo transferidos fundo a fundo em parcela unica e
correrao a conta da acao 2E89 - Incremento Temporario ao Custeio dos Servicos de Atencao Primaria a
Satide para Cumprimento de Metas, plano orcamentario A400 - Dotagdes classificadas com RP 2, que ndo
podem ser canceladas para fins de abertura de crédito suplementar autorizado na LOA - 2023,

[ |
SUS %

Ij}
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Nota técnica Conasems
Portaria 544/2023

Art. 12 Ficam instituidos procedimentos para execuc¢ao de despesas em acdes e servicos publicos de saude

autorizadas na Lei Orcamentdria Anual de 2023 com base no art. 82 da Emenda Constitucional n? 126, de
2022.

RECOMENDACAO CONASEMS

[...] Os municipios solicitem os servicos ja existentes nos territorios,
considerando que, segundo CNES (abril), temos mais de 4 mil equipes que
contemplam as exigéncias de composicao das eMulti.

O
SUS ‘E

SE
I.? 47‘.1\
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Nota técnhica Conasems

Principais apontamentos

Os indicadores de desempenho ainda serao pactuados na CIT;

O pagamento mensal por desempenho de cada quadrimestre estara vinculado ao
resultado obtido pelo municipio e pelo Distrito Federal no quadrimestre anterior,

com apuracao iniciada em janeiro de 2024.

H
SUS ‘E

Linkedin: Priscila de Meira da Silva




Pagamento por desempenho

Somente em 2024

Indicadores

Percentual de
solicitacoes
respondidos pela
eMulti em 72
horas;

Satisfacao da
pessoa atendida
pela eMulti;

Fonte: Portaria GM/MS n” 635, de 22 de maio de 2023

GOV.BR/SAUDE
0000 minsaude

Resolucao das

acoes
interprofissionai Percentual de
S COm as atendimentos
eMulti: remotos
mediados por
Quantidade de TIC realizados
acoes realizadas pela eMulti.
pela eMulti;

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
susufm L DAl N

UNIAO € RECONSTRU CAO
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GOV.BR/SAUDE
0000 minsaude

Suspensao de repasses

O repasse dos recursos de incentivo serd
descontinuado nos casos de descumprimento dos
critérios:

e Inexisténcia de equipe cadastrada no SCNES.

e Descumprimento da carga horaria minima da equipe ou de carga horaria
profissional prevista para cada modalidade de eMulti.

e Numero de equipes vinculadas a eMulti, em quantitativo inferior ao exigido para a
modalidade, ou seja, descumprimento dos parametros de vinculagdo de eMulti e
equipes que podem ser vinculadas.

e Auséncia de envio de dados regular por meio de sistema de informagéo
(SISAB/e-SUS APS) por 3 competéncias consecutivas.

e Denuncia de irregularidade por 6érgao de controle como a malversagéo ou desvio de
finalidade na utilizagdo dos recursos financeiros federais transferidos ou outras
situagdes, desde que investigada e confirmada pela visita técnica da Secretaria
Estadual de Saude.

GOVERNO FEDERAL

s 5zt R Al .

UNIAOC € RECONSTRUGAO
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Onde estao os valores do previne? FNS

* Ano Més * Tipo de consulta Bloco
2023 v Selecione v Fundo a Fundo Manutenc3o das Agdes e Servicos Publicos de Satde (CUSTEI
Grupo Acao
@PRM\RM > v Selecione &
CPFICNPJIUG Estado @ Processo
SANTA CATARINA v : v Ex.: (12345678301234567)

Ex.: CPF{12345678901), CNPJ(12345678501234) e

UG{123458)

Proposta Repasse Data inicial da 08 Data final da OB Portaria

Selecione v I, =; &

Algumas dicas

Nao selecione 0 “més” e nem adicione o campo “acao”. Assim, vem a planilha completa. sUs

|

O
I uom
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Onde estao os valores do previne? FNS

Valor Vaior Valor
Desconto Uquido = Agoes

950 000 O 00 3 o0
Maniunclo des Aces e
; I FRKoR Ve INCENTIVO FINANCEIRO DAAPS 704 357 44 B ok s e dd
TEI0)
' 41 0.0 141 965 &0

NTO TEMPORARIO AD CUSTE) INCREMENT

ATENCAD PRIMASIA EX SAUDE PARA CUMPR SERV 82 000 GO
(CUSTEID) METAS . NACKINAL
Manutengso &
- ), 000
PRIMAR A
(
N Aenpdo das Aclies e
250 ATENGAD 1P g . - ’
Fublcos o Sacde IMPLEMENTAL 1]} PARAAREDE ( ONHA '7.28 oo 2
PRIMA ESFE
)
o3 338 ACDws & SR TRAN RAC
Plblicos de SaGde PRIMARIA AGENTES COMUNITAS OE ) 00 0.0 $00 O
)
MamasencSo das Aclies e 50
A
Seryxos PUicos oe Seide 2 A 3 INCENTIVO PARA ACO WAS 85 268 00 000
PRIVASIA
(GUST
Yol Garsd 277188622 000 LITIME R .
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Informacdes e Multi Site Cosems

L -~ @ ”~ Q Categorias

. o e - .
» ASSISTENCIA FARMACEUTICA
] » ASSISTENCIA MAC
, ' ' ' » ATENCAQ PRIMARIA

» CONGRESSO

https://www.cosemssc.org.br/portar
Municipios podem solicitar a eMulti no E » COSEMS'SE ia-no-635-de-22-maio-de-2023-
gestor . GOVD.18

24 da maio de 2023

equipes-multiprofissionais-na-
¥ Deeccbviet atencao-primaria-a-saude/

n n n » IMPRENSA

Conasams publica Nota Informativa sobee a Portaria GM/MS n® 635, de 22 de malo de 2023 w JUR
» JURIDICO

Segundo o Conselho para além do reforco das direlnzes da PNAS. & Portana axpliota o

desenvolvimenio da integralidade das acbes de atendimento mdvidual em grupo e gomecihar. as » Lisias do presancs
abwidades colebvas, o apoio matrical, as discussbas de casos 0 atsndmento compartiihado entre

profissionais @ aquipes. a ofarta de agbes de salde 3 disidncia; 2 conslrucdo conjunta 96 projetos » Nota Técnica Gesldo

lrapdulicos o nilervancdes no lemidag, e as pralicas imerselondls, buscando sesrnshlicar falsos .

ANAQENISIMOS entre as aCles a Sarem reaszadas por 185 agupes » Regibes de Saude SUS ‘
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Links Uteis

Link de acesso a transmissdao no youtube com apresentacao da estratégia eMulti na APS pela Olivia Medeiros,
DAPS/SES/SC e COSEMS SC

https://www.youtube.com/watch?v=bzsHogNWzho

Link de acesso a transmissdo no youtube com apresentacao da estratégia eMulti na APS pela Olivia Medeiros no
Fundo Nacional de Saude (Coordenadora da Coordenacdo de Ac¢des Interprofissionais - CAIN).

https://www.youtube.com/live/oJ9fshfFNO4?feature=share

Apresentacdo da estratégia eMulti na APS:
https://drive.google.com/file/d/10BOrBQ3h7hPuQxLrBEgNhdEzXamLom9V/view?usp=sharing
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Muito obrigada!

Contatos
YouTube Cosems SC: https://www.youtube.com/c/cosemssc

Whatsapp: (48) 99832-1445

E-mail: priscila@cosemssc.org.br
Telefone: (48) 3664 8860

Site Cosems SC: https://www.cosemssc.org.br/




Priscila Meira

* Assessora técnica na area da Atencao
Primaria COSEMS SC;

* Coordeno a Camara Tecnica de Atencao
Primaria;

e Bacharela em Saude Coletiva.

H
SUS ‘E

Linkedin: Priscila de Meira da Silva




"]
-
7y




