Ministério da Saude
Secretaria de Atencao Primaria a Saude
Departamento de Saude da Familia

NOTA TECNICA NO° 3/2022-DESF/SAPS/MS

1. ASSUNTO

1.1. Indicadores de Pagamento por Desempenho do Programa Previne
Brasil (2022) de que trata a Portaria GM/MS n° 102, de 20 de janeiro de 2022,
publicada no diario oficial da unido em 21 de janeiro de 2022 na edigdo n° 15,
secdo nO 1, pagina: 197 que alterou a Portaria GM/MS n° 3.222, de 10 de
dezembro de 2019, que dispde sobre os indicadores do pagamento por
desempenho, no ambito do Programa Previne Brasil.

2. ANALISE

2.1. Trata-se de nota técnica para apresentacdo do conjunto dos 07
(sete) indicadores que compdem o incentivo financeiro de Pagamento por
Desempenho da Atencao Primaria a Saude (APS) revisados para o ano de 2022,
no ambito do Programa Previne Brasil, conforme disposto na Secdo III do Titulo
II da Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017. O
presente documento tem por objetivo apresentar as revisdes dos indicadores
para o pagamento por desempenho, conforme disposto pela Portaria GM/MS n©
102, de 20 de janeiro de 2022.

2.2. As alteracdes apresentadas nesta Nota Técnica foram submetidas a
pactuacdo tripartite ao final do ano de 2021 conforme previsto no Artigo. 7 da
Portaria GM/MS n© 3.222, de 10 de dezembro de 2019 que dispde sobre os
indicadores do pagamento por desempenho.

2.3. As fichas de qualificacgdo de cada um dos 07 indicadores do
pagamento por desempenho, com detalhamento do método de calculo serdo
descritos em notas técnicas especificas e disponibilizadas no sitio eletronico do
Sistema de Informacdo da Atencao Basica - SISAB.

2.4. Cumpre destacar que monitorar e avaliar o desempenho da Politica
Nacional de Atencao Basica (PNAB) e, primordialmente, das acoes
desenvolvidas pelas equipes que atuam na atencao primaria € uma das funcbes
essenciais do Estado. O monitoramento e a avaliagdo repercurtem em
transparéncia a fim de prestar contas a populacdao sobre o investimento na area
da saude. Eles também auxiliam a analisar o acesso e a qualidade dos servigos
prestados pelos municipios, viabilizando, assim, a implementacdo de medidas
de correcdo e/ou aprimoramento das agbes e servicos ofertados no ambito da
APS.

2.5. Nesse sentido, o monitoramento dos indicadores e o consequente
uso das informacdes buscam:

I- Definir o incentivo financeiro do pagamento por
desempenho por Municipio e Distrito Federal;

II - Subsidiar a definicdo de prioridades e o planejamento de
acOes para melhoria da qualidade da APS;

IIT - Promover o reconhecimento dos resultados alcancados e a
efetividade ou necessidade de aperfeicoamento das estratégias de
intervencgao;

IV - Orientar o processo de pagamento por desempenho no
ambito da gestdo municipal e do Distrito Federal, e

V - Promover a democratizagcdo e transparéncia da gestdo da



APS, por meio da publicizacdo de metas e resultados alcancados.

2.6. Buscando atender a essas premissas, foi definido um conjunto de
indicadores que pudessem ser acompanhados de forma sistematica e cujo
acesso as informagles possibilitasse a avaliagdo dos dados agregados por
equipe, tendo, portanto, prioritariamente, o Sistema de Informagdo em Saude
para Atencao Basica (SISAB) como principal fonte de dados.

2.7. A avaliacdo do desempenho das equipes Saude da Familia (eSF) e
equipes de Atencdao Primaria (eAP) no conjunto dos indicadores permanecera
consolidada no Indicador Sintético Final (ISF), que determinard o valor do
incentivo financeiro a ser transferido ao municipio. O ISF corresponde ao calculo
do desempenho do conjunto dos sete indicadores selecionados. Esse indice se
mantém aferido a cada 04 (quatro) meses com repercussao financeira para os
04 meses subsequentes. Esse ciclo se repetird quadrimestralmente, conforme
descrito no Manual Instrutivo do Previne Brasil.

I. INDICADORES DO PAGAMENTO POR DESEMPENHO PARA O ANO DE 2022

2.8. Os indicadores definidos para o incentivo de pagamento por
desempenho para 2022 configuram os mesmos monitorados no ano de 2021,
porém com ajustes voltados ao aprimoramento da informacdo. O conjunto dos 7
(sete) indicadores atendem as seguintes Acdes Estratégicas: Pré-natal, Saude
da Mulher, Saude da Crianca e Condigdes Cronicas. A escolha dessas areas
considerou a relevancia clinica e epidemioldgica das condicbes de salde
vinculadas. Os indicadores selecionados atendem a critérios como
disponibilidade, simplicidade, granularidade, periodicidade, baixo custo de
obtencao, adaptabilidade, estabilidade, rastreabilidade e representatividade dos
dados utilizados no célculo.

2.9. Diante dos elementos citados, optou-se por indicadores que
pudessem ser calculados diretamente por meio dos dados do SISAB. Assim,
determinados indicadores rotineiramente acompanhados (normalmente tidos
como ‘“classicos”) tiveram suas férmulas aprimoradas, considerando a
possibilidade de verificacdo de dados individualizados que o SISAB apresenta, e
ndo apenas quantitativos consolidados.

2.10. Os indicadores de pagamento por desempenho serdao monitorados
individualmente a cada quadrimestre, e o cdlculo do ISF, medido na mesma
periodicidade. O valor do incentivo financeiro do pagamento por desempenho
para os municipios e Distrito Federal, conforme disposto pela Portaria GM/MS n©
2.713, de 6 de outubro de 2020, serd vinculado ao desempenho obtido pelo ISF
e nao pelos valores individualizados dos sete indicadores. Os sete indicadores
selecionados para o incentivo de pagamento por desempenho 2022 sdo os
seguintes:

Indicador 1: Proporcdo de gestantes com pelo menos 6 (seis)
consultas pré-natal realizadas, sendo a 12 até a 122 semana de gestacao;

Indicador 2: Proporcao de gestantes com realizacdao de exames para
sifilis e HIV;

Indicador 3: Proporcao de gestantes com atendimento odontoldgico
realizado;

Indicador 4: Proporgdo de mulheres com coleta de citopatolégico na
APS;

Indicador 5: Proporcdao de criancas de 1(um) ano de idade
vacinadas na APS contra Difeteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, InfeccOes
causadas por Haemophilus Influenzae tipo b e Poliomielite Inativada;

Indicador 6: Proporgao de pessoas com hipertensao, com consulta e
pressao arterial aferida no semestre;

Indicador 7: Proporcao de pessoas com diabetes, com consulta e
hemoglobina glicada solicitada no semestre.

Quadro 1. Indicadores de pagamento por desempenho para o0 ano
de 2022, por periodo de afericao de medicao e a granularidade.



Indicador Afericao Medicao Granularidade For_lte de Fonte de
origem controle
Indicador 1 | Quadrimestral Ultimos 12 Municipio SISAB SINASC
meses
. . Ultimos 12 L
Indicador 2 | Quadrimestral Municipio SISAB SINASC
meses
, . Ultimos 12 L
Indicador 3 | Quadrimestral Municipio SISAB SINASC
meses
Indicador 4 | Quadrimestral Ulmgz 836 Municipio SISAB  |BGE/DATASUS
Indicador 5 | Quadrimestral Ultimos 12 Municipio SISAB SINASC
meses
. . Ultimos 06 o
Indicador 6 | Quadrimestral meses Municipio SISAB PNS
Indicador 7 | Quadrimestral | Itimos 06 Municipio SISAB PNS
meses
2.11. As regras de validacao dos dados serdao as mesmas para todas as

entradas de dados no SISAB. Contudo, os indicadores apresentam regras
especificas para considerar os dados que compde os respectivos numeradores e
denominadores.

II. PARAMETROS, METAS, PESOS E INDICADOR SINTETICO FINAL

2.12. O parametro representa o valor de referéncia utilizado para indicar o
desempenho ideal que se espera alcangar para cada indicador. Os parametros
descritos revelam o que a literatura nacional e internacional apontam sobre os
processos aferidos nos indicadores.

2.13. As metas definidas para os indicadores representam valores de
referéncia, resultado de pactuacdo na Comissao Intergestores Tripartite (CIT), e
sao consideradas como ponto de partida para a mensuracao da qualidade da
APS no contexto do incentivo de pagamento por desempenho e validas para o
ano de 2022.

2.14. O peso é o fator de multiplicacdo de cada indicador que pode variar
entre 1 e 2, cuja soma total do peso dos sete indicadores é igual a 10. A
atribuicao de pesos diferentes considerou a relevancia clinica e epidemioldgica
das condigdes de saude relacionadas, bem como o nivel de limitacdo no alcance
das metas, que traduzem o resultado da gestdao e equipes para realizacao das
acoes, programas e estratégias.

2.15. A partir destas definicdes o ISF do desempenho do municipio variara
de (0) zero a (10) dez, sendo obtido a partir da atribuicdo da nota individual
para cada indicador, segundo seus respectivos parametros, e da ponderagdo
pelos respectivos pesos de cada indicador, definidos em conformidade com o
esforco necessario para seu alcance.

Quadro 2. Indicadores de pagamento por desempenho para o ano de 2022, com
peso, meta e parametro.



Acoes Meta
Indicador Parametro Peso
estratégicas 2022

Proporgéo de gestantes com pelo menos 6
(seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 12
(primeira) até a 122 (décima segunda) semana

de gestagao

100% 45% 1

Pré-Natal ~ o
Proporgéo de gestantes com realizagao de 100% 60% 1
exames para sffilis e HIV 0 0
Proporcéo de gestantes com atendimento o o
odontolégico realizado 100% 60% 2
Saude da Proporgédo de mulheres com coleta de —ono o
mulher citopatolégico na APS >=80% | 40% 1

Proporgéo de criangas de 1 (um) ano de idade
Saude da vacinadas na APS contra Difteria, Tétano,
Coqueluche, Hepatite B, infecgdes causadas 95% 95% 2
crianga | por haemophilus influenza tipo b e Poliomielite
inativada

Proporgcéo de pessoas com hipertensao, com

(o] 0,
consulta e pressao arterial aferida no semestre 100% 50% 2

Doencas
cronicas Proporcéo de pessoas com diabetes, com
consulta e hemoglobina glicada solicitada no 100% 50% 1
semestre

III. NUMERADOR

2.16. Os numeradores dos 7 (sete) indicadores sao constituidos, em sua

maioria, pela quantidade de pessoas atendidas e sdo oriundos da producao das

equipes do municipio, sendo utilizada a fonte SISAB. As regras de vinculacao

dos usudrios as equipes de eSF e eAP estdo descritas na Nota Técnica

Explicativa do Relatorio de Cadastro
(http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/esus/nota_tecnica_relatorio_cadastro.pdf)
sendo considerado para cada indicador os critérios de atendimentos com a

condicdo de saude avaliada, procedimentos e/ou vacinacdo até a data limite do

quadrimestre analisado.

IV. DENOMINADOR

2.17. Para os denominadores, os calculos dos indicadores do Previne Brasil
poderao ser compostos por: a) denominadores com dados extraidos do SISAB,
ou b) denominadores estimados.

2.18. Na composicdao do denominador SISAB, sdao considerados o total de
cadastros vinculados as equipes da APS (especificamente eSF e eAP)
homologadas e ativas no SCNES do municipio (Cadastro Real). Neste aspecto,
considera-se informacdes originadas a partir das modalidades de identificacdo
dos modelos de informacao do e-SUS APS descritas na Nota Técnica de Cadastro
e Vinculacgdo, que definem o perfil demografico ou epidemioldgico relativo ao
publico alvo dos indicadores. Os individuos sao contabilizados uma unica vez, a
partir de dados de CPF e/ou CNS validos, e mesmo que tenha mais de um CNS é
submetido a uma etapa de unificacdao de identificadores, o que impossibilita sua



contabilizacdo em mais de uma equipe ou municipio no mesmo quadrimestre.

2.19. Na composicao do denominador estimado, sdo consideradas a
porcentagem de pessoas identificadas nas pesquisas ou base nacionais
epidemioldgicas (Pesquisa Nacional de Saude 2019, Sistema Nacional de
Nascidos Vivos ou IBGE/DATASUS) que de acordo com o cenario municipal, pode
ser multiplicado pelo Potencial de Cadastro Municipal ou Estimativa Populacional
IBGE ou Cadastro Real do municipio. A utilizacdo do denominador estimado é
uma estratégia que se caracteriza como um valor controle do quantitativo
esperado de pessoas do perfil epidemioldégico de acompanhamento de cada
indicador que devem estar sob os cuidados da APS.

a)Quando sera utilizado o Denominador com dados extraidos
do SISAB? Quando o0s municipios que no quadrimestre
apresentarem quantitativo de pessoas cadastradas maior ou igual
a 85% (>=85%) do potencial de cadastro municipal, terdo seu
indicador calculado com o denominador de pessoas cadastradas no
SISAB (Cadastro Real).

b)Quando sera utilizado o Denominador Estimado? Quando o
municipio apresenta quantidade de cadastro de pessoas abaixo de
85% (< 85%) do potencial municipal, serd escolhido o de maior
valor tendo como referéncia o potencial de cadastro municipal ou
cadastro real ou populacdo IBGE (a depender da férmula de célculo
do indicador).

V. PONTUAGAO DOS INDICADORES

2.20. As notas serdao atribuidas individualmente para cada indicador
(Quadro 2) de maneira linear e variando de zero (0) a dez (10), considerando o
resultado obtido entre o menor valor possivel (zero) e a meta atribuida para
aquele indicador. Por exemplo, se o resultado de um determinado indicador para
aquele municipio for 30% e a meta for 60%, a nota final para esse indicador
serd 5,0 (50% da nota maxima possivel, ja que o resultado foi 50% da meta
proposta). Ainda, caso o valor atribuido for maior que o parametro, a nota final
para o indicador sera 10,0.

VI. PONDERAGAO

2.21. Uma vez atribuida a nota ao indicador, essa sera ponderada
conforme o peso descrito no Quadro 2. A multiplicacdo da nota com o peso
resultard na atribuicdo final da nota daquele indicador, denominada Nota
Ponderada do Indicador (NPI).

VII. INDICADOR SINTETICO FINAL - ISF

2.22. A Ultima etapa consiste na agregacao dos resultados, em que os
resultados ponderados dos indicadores sdo condensados em um Unico indicador
final denominado Indicador Sintético Final (ISF). A agregacao é realizada
somando as NPI de todos os indicadores e dividindo por 10 (a soma de todos os
pesos). Esse resultado é o ISF, nota final que congrega o resultado ponderado
de todos os indicadores, facilitando a interpretacdo do desempenho do
municipio.

VIII .FINANCIAMENTO

2.23. O valor do incentivo financeiro do Pagamento por Desempenho do
Programa Previne Brasil, estabelecido pelo art. 2° da Portaria GM/MS n© 2.713,
de 6 de outubro de 2020, sera calculado para cada municipio e Distrito Federal
considerando:

I. Quantitativo de equipes homologadas e com cadastro
valido para custeio no Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (SCNES) em ao menos uma competéncia
financeira do quadrimestre avaliado;

II. Percentual do ISF obtido pelo municipio ou Distrito



Federal no quadrimestre avaliado a partir do envio da produgdo das
equipes via Sistema de Informacdao em Saude para a Atencdao Basica
(Sisab); e

ITI. Valor por tipo de equipe.

2.24. O valor do incentivo sera transferido mensalmente, e a apuragao dos
indicadores sera recalculada quadrimestralmente (janeiro-abril, maio-agosto,
setembro-dezembro) para todos os municipios e Distrito Federal. Assim, o
pagamento mensal por desempenho de cada quadrimestre estara vinculado ao
resultado obtido pelo municipio e pelo Distrito Federal no quadrimestre anterior.

2.25. O valor por tipo de equipe do incentivo financeiro federal de custeio
mensal do pagamento por desempenho, referente a 100% do ISF, conforme
disposto pelo art. 3° da Portaria GM/MS n© 2.713, de 6 de outubro de 2020, sera
0 equivalente a

I. R$ 3.225,00 (trés mil duzentos e vinte e cinco reais) para
equipe de Saude da Familia

II. R$ 2.418,75 (dois mil quatrocentos e dezoito reais e
setenta e cinco centavos) para equipe de Atencao Primaria Modalidade
II 30h; e

III. R$ 1.612,50 (um mil seiscentos e doze reais e
cinquenta centavos) para equipe de Atengao Primaria Modalidade I 20h.

2.26. Haverad suspensdo de 100% (cem por cento) da transferéncia de
pagamento por desempenho por equipe nos casos de irregularidade em que haja
verificacdo de ocorréncia de fraude ou informacgdo irregular de cumprimento de
metas e indicadores, conforme estabelecido na Secdao V do Titulo II da Portaria
de Consolidagcao GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017.

2.27. No caso de cadastro de eSF ou eAP no SCNES referente a uma nova
homologacdo, o incentivo financeiro do pagamento por desempenho, no tocante
a essas equipes, sera transferido ao municipio ou Distrito Federal mensalmente
até o 20 (segundo) recalculo subsequente, considerando o resultado potencial
de 100% (cem por cento) do Indicador Sintético Final - ISF.

2.28. Conforme Portaria GM/MS n° 47, de 102 de 20 janeiro de 2022,
publicada no diario oficial da unido em 21 de janeiro de 2022 na edigdo n° 15,
secdo n° 1, pagina: 197 que alterou a Portaria GM/MS n° 3.222, de 10 de
dezembro de 2019, que dispde sobre os indicadores do pagamento por
desempenho, no ambito do Programa Previne Brasil, para o ano de 2022, o
pagamento por desempenho considerara:

I. Para o financiamento no primeiro quadrimestre de 2022,
serd considerado o percentual de alcance real para as metas dos
indicadores “Proporcao de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas
pré-natal realizadas, sendo a 12 até a 122 semana de gestacdao” e
“Proporcao de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV” e
o percentual de alcance de 100% para as metas dos indicadores 3, 4,
5, 6, 7 considerando a apuracao do ISF obtido no terceiro quadrimestre
de 2021.

II. Para o financiamento no segundo quadrimestre de 2022,
sera considerado o percentual de alcance real para as metas dos
indicadores elencados nos incisos “Proporgdao de gestantes com pelo
menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 12 até a 122
semana de gestacdao” “Proporcao de gestantes com realizagdo de
exames para sifilis e HIV”, “Proporcdo de gestantes com atendimento
odontolégico realizado”, “Proporcao de mulheres com coleta de
citopatoldgico na APS”, “Proporcao de criancas de 1 (um) ano de idade
vacinadas na APS contra Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B,
infeccbes causadas por Haemophilus Influenza e tipo b, e Poliomielite
Inativada” e o percentual de alcance de 100% para as metas dos
indicadores 6 e 7, considerando a apuragao do ISF obtido no primeiro
quadrimestre de 2022.

III. Para o financiamento no terceiro quadrimestre de 2022,
sera considerado o percentual de alcance real para as metas de todos



os 7 (sete) indicadores elencados, considerando a apuragdao do ISF
obtido no segundo quadrimestre de 2022.

3. CONCLUSAO

3.1. O ponto de partida da avaliagdo do componente Pagamento por
Desempenho do Programa Previne Brasil é o resultado dos indicadores que
serdo calculados conforme detalhado nas Fichas de Qualificagdo, publicadas
posteriormente. E fundamental esclarecer que, para o calculo do desempenho,
serdo utilizados apenas os resultados das equipes homologadas ha pelo menos
2 (dois) recalculos do ISF, ou seja, equipes credenciadas junto ao Ministério da
Saude e devidamente cadastradas pelo gestor municipal no SCNES, conforme
descrito no art. 3° da Portaria de Consolidagdo SAPS/MS n© 1, de 2 de junho de
2021.

3.2. Torna sem efeito a Nota Técnica N° 5/2020-DESF/SAPS/MS de 31 de
janeiro de 2020, que trata dos indicadores de pagamento por desempenho do
Programa Previne Brasil (2020), a partir da data da publicacdo da Portaria

GM/MS N° 102, de 20 de janeiro de 2022, publicada no diario oficial da unido em
21 de janeiro de 2022 na edigdo n° 15 secao n° 1, pagina: 197.

APENDICE |

ALTERAGOES NOS INDICADORES DE PAGAMENTO POR DESEMPENHO DO
PROGRAMA PREVINE BRASIL

Férmula de calculo

Indicador Nome Parametro| Meta Peso

Numerador Denominador
De:
Proporgéo de De:
gestantes 1. Informado: N° de
com pelo gestantes identificadas,
menos 6 ou
(seis) De: Numero de
consultas pré- gestantes com
natal 6 consultas pré-[2. Estimado: Parametro
realizadas, natal, com a 12 |de Cadastro/Populacéo
sendo a até 20 semana [IBGE x SINASC
primeira até a de gestagao
202 semana Para:

: o
de gestagéo De: 2 80% [De: 60%

1 Para: Para: th::;glve. Para: Numero [1. Denominador: Nimero
Para: 1000/' 459 : de gestantes [de gestantes com pré-
Proporgéo de 0 ° com pelo natal na APS, ou
gestantes menos 6 (seis)
com pelo consultas pré-
menos 6 natal, sendo a |2. Denominador
(seis) 12até a 122 Estimado: Potencial de
consultas pré- semana de cadastro
natal gestagao municipal/Cenario
realizadas, municipal x menor
sendo a 12 quantidade de nascidos
até a 122 vivos por quadrimestre do
semana de periodo analisado

gestacao

De:



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms-n-102-de-20-de-janeiro-de-2022-375495336

De: Numero de
gestantes com
sorologia
avaliada ou
teste rapido

1. Informado: N° de
gestantes identificadas,
ou

2. Estimado: Parametro
de Cadastro/Populagao

odontolégico

. IBGE x SINASC
Manteve: realizado para
P;Z?aor:feaso de De: > 95% HIV e Sffilis
gom Manteve:[Manteve: Para:
o Para: 60% Peso 1 T
realizagao de [, )0, Para: Nimero |y penominador: Numero
exames para de gestantes | gestantes com pré-
sffilis e HIV com sorologia  |4ta1 na APS, ou
avaliada ou ’
teste rapido
realizado para > penominador
HIV e Sffilis na |Estimado: Potencial de
APS cadastro
municipal/Cenario
municipal x menor
quantidade de nascidos
vivos por quadrimestre do
periodo analisado
°
1. Informado: N° de
gestantes
identificadas, ou
2. Estimado:
N Parametro de
De: Numero de
Cadastro/Populacao
gestantes com
pré-natal na IBGE x SINASC
Manteve: APS e
gestnios D&% 90% donoisgico Par
com Manteve:|Manteve:
, Para: 60% Peso 2 . 1. Denominador; Numero
atendimento 100% Para: nimero de gestantes com pré-

de gestantes

natal na APS, ou

citopatologico

AAAAAAAAAAA

realizado com pré-natal e
atendimento
odontoldgico nalo penominador
APS Estimado: Potencial de
cadastro
municipal/Cenario
municipal x menor
quantidade de nascidos
vivos por quadrimestre do
periodo analisado
De:
1. Informado: N°de
mulheres de 25 a 64 anos
De: Nimero de [c@dastradas, ou
mulheres de 25
a 64 anos qUe 1 Estimado: Parametro de
realizaram Cadastro/Populagao
De: exame 6ai IBGE x Projegéo de
Cobertura de C|top’a’go 0910 | Ulheres de 25 a 64 anos.
exame nos ultimos 3
anos

Para:




vidrnieve.

aferida no

Para: T&;\teve. I\Pllea:Otive. Para: Nimero 1. Denominador: Numero
Proporgéo de 2 80% ° de mulheres de (@€ mulheres com idade
mulheres com 55 3 64 anos entre 25 e 64 anos
coleta de que realizaram cadastradas e vinculadas
citopatologico coleta do na APS do rr_1unicipio no
na APS exame periodo analisado, ou
citopatologico
r)a_APS nos 2. Denominador
uttimos 36 Estimado: Cenario
meses municipal x % mulheres
com 25 a 64 anos por
estudo de estimativa
populacional 2020 — IBGE
De:
De: De: Niumerode| 1. Informado: N° de
Cobertura 32 doses criangas
vacinal de aplicadas de identificadas, ou
Poliomielite Pdlio e Penta 2. Estimado:
inativada e de em menores de Parametro de
Pentavalente 1 ano Cadastro/Populacio
p IBGE x SINASC
ara:
Proporgéo de Para: Numero
criancas de 1 de criancas que
(um) ano de completaram |Para:
idade Manteve: |Manteve: .[12 meses de
vacinadas na gllanteve. idade, no 1. Denominador: Numero
APS contra  [95% 95% quadrimestre  (de criancas cadastradas
Difteria, avaliado, com |e vinculadas em equipes
Tétano, 32 doses de APS que completaram
Coqueluche, aplicadas de |12 meses de idade no
Hepatite B, poliomielite  |quadrimestre avaliado
infecgoes inativada e _
causadas por Pentavalente; [2- Denominador
Haemophilus ou (caso Estimado: Potencial de
Influenzae excepcional  [cadastro o
tipob e descritona  |municipal/Cenario
Poliomielite ficha de munlqpal xmenor
Inativada qualificacdo) [duantidade de nascidos
vivos por quadrimestre do
periodo analisado
De:
De: De: NUmerode | 1. Informado: Nimero
Percentual de hipertensos de hipertensos
pessoas com a PA identificados, ou
hipertensas aferida 2. Estimado:
com Pressao semgs_tralmente Parametro de
Arterial nos ultimos 12 cadastro X % de
aferida em meses hipertensos PNS
cada
. 0,
semestre E:;:, 90% glg;\teve: gllanteve: (I;’ara: Numero |Para:
, o e pessoas
Para: ~ 100% cong 1. Denominador: Numero
Proporgao de hipertensdo  [de pessoas com
E_essr(t)as com arterial, com  |hipertensdo arterial no
Ipertensao, consulta em SISAB, ou
com corjsulta hipertensdo
€ pressao arterial e
arterial afericdo de PA [2. Denominador

nos ultimos 6

Estimado: Cenario



semestire

municipal x % pessoas

meses
com hipertenséao arterial
PNS 2019
°
De: De: Nimerode | 1. Informado: NUimero
Percentual de diabéticos com de diabéticos
diabéticos solicitacdo de identificados, ou
com HbA1c nos
solicitagdo de ultimos 12 2. Estimado: Parametro
hemoglobina meses de Cadastro x % de
glicada diabéticos PNS
. o Para: Pessoas
7 Para: g:;,:_ 90% Manteve:[Manteve:/icom diabetes,
Proporgéo de 1000/' 50% 1 com consulta |Para:
(o]
pessoas com em DM e
diabetes, solicitagdo do [1. Denominador: Numero
com consulta exame de de pessoas com diabetes
e hemoglobina  [no SISAB, ou
hemoglobina glicada, na
glicada APS nos )
solicitada no dltimos 6 2. Denominador
semestre meses Estimado: Cenario

municipal x % pessoas
com diabetes PNS 2019
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Documento assinado eletronicamente por Renata Maria de Oliveira Costa,
Diretor(a) do Departamento de Salde da Familia, em 25/01/2022, as
17:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 39, do art.
40, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 89, da Portaria
n° 900 de 31 de Margo de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Paulo Eduardo Guedes Sellera,
Coordenador(a)-Geral de Monitoramento e Avaliagcao da Atengao
Primaria, em 25/01/2022, as 17:32, conforme horario oficial de Brasilia,
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com fundamento no § 39, do art. 49, do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020; e art. 89, da Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Raphael Camara Medeiros
Parente, Secretario(a) de Atencdo Primaria a Saude, em 25/01/2022,
as 18:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3°, do

i eletrénica

art. 49, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 8°, da
Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017.

= http://sei.saude.gov.br/sei/controlador externo.php?

{3 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
L1, codigo verificador 0024999684 e o codigo CRC 813206EO.
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