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22 MOSTRA CATARINENSE AQUI TEM SUS - 2019 — SANTACATARINA

70° CONGRESSO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DE SANTA CATARINA

REGULAMENTO DA 22 “MOSTRA Catarinense aqui tem SUS - 2019”
SANTA CATARINA - PIRATUBA-10A 12 DE MAIO DE 2019

O Conselho de Secretarias Municipais de Saude de Santa Catarina — COSEMS
SC, convida para a “22 Mostra Catarinense aqui tem SUS - 2019, Santa Catarina”, a
ser realizada dentro do 70° Congresso de Secretarias Municipais de Saude de Santa
Catarina, no dia 10 de abril de 2019, em Piratuba/SC. Este edital estabelece os critérios
para a inscri¢cao, participagédo e premiacoes de experiéncias na 22 Mostra Catarinense
aqui tem SUS, ano 2019.

1-OBJETIVOS:

1.1 propiciar o intercambio de experiéncias municipais bem-
sucedidas NO SUS;

1.2 estimular, fortalecer e divulgar as acdes de municipios que
inovam nas solucdes visando a garantia do direito a saude;

1.3 dar visibilidade as praticas de saude na abrangéncia da gestao
local, segundo a realidade dos territorios;

1.4 promover um espacgo para a troca de experiéncias e reflexdes

sobre a gestdo e organizacao de servigos de saude.
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2. DA SELECAQ E PRE-SELECAQ

A selecao prévia dos trabalhos para apresentacédo se dara até a data limite
de 26 de Fevereiro/2019;

Cabe ao COSEMS SC, por intermédio de sua banca avaliadora, pré-
selecionar as experiéncias, entre as encaminhadas pelos municipios, tendo o
quantitativo de até 60 trabalhos selecionados para apresentacao oral a ser realizada
nos dia 10,11 e 12 de abril de 2019 durante o 70° Congresso de Secretarias

Municipais de Santa Catarina;

Nao serdo aceitos trabalhos com resumos fora do formato do Anexo
deste edital e que ndo forem encaminhados via formulario de inscricao
(FORMSUS);

O numero Maximo de trabalhos por municipio deve seguir 0s

parametros da tabela abaixo:

Temaética Quantidade maxima de trabalhos
por municipio

Planejamento Local do SUS 02
Participacdo da Comunidade na Saude 02
Financiamento e Fundo Municipal de 02
Saude

Gestéo do Trabalho e da Educagéo na 02
Saude

Judicializacdo da Salde no Municipio 02
Atencéo Bésica 04
Vigildncia em Saude no Municipio 02
Regulacao do SUS no Municipio 02

Seréo escolhidos pela comissao julgadora as 36 experiencias dentre as 60
pré-selecionadas que alcancarem a maior pontuacdo de acordo com 0sS critérios
estabelecidos neste edital;

Inicialmente serdo pré-selecionados 05 experiencias de cada uma das 07

Tematicas e mais 25 experiencias da Atencéo Basica, conforme anexo 02 deste
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edital. Na possibilidade de falta de apresentacdo de trabalhos em uma determinada
tematica se abrirA a possibilidade de contemplar uma quantidade maior de
experiencias de outra tematica;

No dia 15 de abril, a comisséao julgadora, divulgara no site do COSEMS/SC

www.cosemssc.org.br, os 03 trabalhos por tematica, mais 15 trabalhos na Atencéao

Basica, conforme anexo 02 deste edital, que classificardo para a Mostra Nacional,
sendo que na falta de quantitativo suficiente de uma determinada temética se aplicara a

mesma regra constante no item 2.5 deste edital.

3- DO TEXTOA SERENCAMINHADO

3.1- O relato poderéa conter até 3 laudas do Anexo 1 e nao deve incluir

graficos ou figuras.

3.2- O relato da experiencia deve ser encaminhado
EXCLUSIVAMENTE via formulario online do FormSUS:

http://formsus.datasus.qgov.br/site/formulario.php?id aplicacao=45184

3.3 - Deve conter a seguinte estrutura (conforme formulério eletrénico):

a) INTRODUCAO E JUSTIFICATIVA

b) FINALIDADE DA EXPERIENCIA

C) DINAMICA E ESTRATEGIAS DOS PROCEDIMENTOS
USADOS (METODOLOGIA)

d) RESULTADOS E IMPACTO

e) CONSIDERACOES FINAIS (CONCLUSOES)

f)  OBSERVACOES (PREENCHIMENTO FACULTATIVO)

9) UPLOAD DE ARQUIVO RELACIONADO A
EXPERIENCIA (PREENCHIMENTO FACULTATIVO)

[+

DAS TEMATICAS E CATEGORIAS DASEXPERIENCIAS:

4 . 1 As experiéncias devem refletir processos de trabalhos em consonancia

com as tematicas apresentadas no anexo 02 deste edital;
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4.2 As experiéncias ndo necessitam ser inéditas, mas devem ser consideradas
bem-sucedidas, no sentido de contribuir para a gestdo do SUS e para a garantia do
direito a saude da populacdo, além de estarem consoantes as tematicas e suas

categorias, estabelecidas nesse Edital,

5- RESPONSABILIDADES DAS EXPERIENCIAS PRE-SELECIONADAS
PARA A MOSTRA “AQUI TEM SUS”:

5.1 As 60 experiencias pré-selecionadas devem fazer a apresentacéo oral de
seu trabalho, no 70° Congresso de Secretarias Municipais de Saude em Piratuba/SC,
obedecendo o0 cronograma de apresentacbes que estard disponibilizado

oportunamente em nosso site.

6- ORIENTACOES SOBRE A INSCRICAO E AS DESPESAS DE
DESLOCAMENTO DE AUTORES E _CO-AUTORES, OU RESPONSAVEIS PELA

APRESENTACAO DE TRABALHOS NA MOSTRA:

6.As apresentacdes dos trabalhos serdo realizadas dentro do 70°
Congresso de Secretarias Municipais de Saude, nos dias 10,11 e 12 de abiril,
desta forma os responsaveis pela apresentacdo das experiéncias selecionadas (autor
/ co-autor ou indicacdo de responsavel) ndo serdo obrigados a pagar qualquer tipo de
inscricao para apresentar seus trabalhos pré-selecionados;

6.1 As demais despesas pessoais com transporte, hospedagem e alimentacéo

nao serao arcadas pelo Cosems/SC;
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7-DOS PRAZOS E DATAS:

26 de fevereiro - prazo limite para os municipios enviarem por meio

eletronico, exclusivamente, via FORMSUS, no

endereco:
http://formsus.datasus.gov.br/site/formulario.php?id_aplicacao=45184 para o
COSEMS SC;

- 22 de marcgo - prazo limite para os COSEMS/SC divulgar a lista das

60 experiencias pré-selecionadas que irdo ser objeto de apresentacdo oral no 70°
Congresso do COSEMS SC;

10,11 e 12 de abril — apresentacao oral pelos autores/co-autores ou

indicados pelo responsavel, das experiéncias selecionadas pelo COSEMS no 70°
Congresso de Secretarias Municipais de Saude de Santa Catarina, em
Piratuba/SC;

15 de abril — escolha e divulgacéo das 36 experiéncias vencedoras da 22
MOSTRA CATARINENSE AQUI TEM SUS DE SANTA CATARINA.

8-DA DINAMICA DAS APRESENTACOES EM 10,11 e 12
DE ABRIL DOS TRABALHOS PRE-SELECIONADOS

Todos os 60 trabalhos selecionados pelo COSEMS SC
serdo apresentados no 70° Congresso de Secretarias Municipais de Saude de Santa
Catarina, em Piratuba, no Centro de Eventos de Piratuba.

Seré destinadas 01 sala as apresentacdes, no horario de
8:00 as 12:30 horas e das 14:00 as 18:00 horas, nos dias 10,11 e 12 de abril de
2019. Serdo no maximo 10 minutos para cada apresentacdo. Os apresentadores
podem fazer uso de recursos audiovisuais como slides, videos e/ou fotografias ou,
encenacao artistica com o grupo responséavel. Os trabalhos, em que houver conflito
de interrese, devem ser anunciados antes da apresentacdo. No caso de uso de

imagens, € necessario ter autorizacao dos atores envolvidos.
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9— DA SELECAQ POR TEMATICA DE ACORDO COM
ANEXO

As experiéncias serdo apresentadas por tematica e
pontuadas pelos avaliadores. A nota atribuida pelos avaliadores ao relato de
experiéncia pode variar entre 0 e 100 pontos. As maiores notas indicardo 0s
vencedores por tematica.

A metodologia de avaliacao a ser seguida pela comissao
avaliadora seguira os seguintes critérios e pontuacoes:

CRITERIO PONTUACAO
1.RELEVANCIA E APLICABILIDADE 0a20
2.AMPLIACAO DO ACESSO 0a20
3. INTERSETORIALIDADE 0al2
4.COORDENACAO DO CUIDADO EM REDE 0al2
5. CARATER INOVADOR 0ail2
6. ALINHAMENTO AS DIRETRIZES DO SUS DE EQUIDADE E INTEGRALIDADE Des
7. APRESENTACAO ORAL 0al2

Em caso de empate na pontuacdo serdo utilizados os
seguintes critérios de desempate, iniciando pelo item “a” logo abaixo e

assim sucessivamente:

a) maior nota no item relevancia e aplicabilidade

b) maior nota no item ampliacdo do acesso

C) maior nota em intersetorialidade

d) maior nota no item coordenacao do cuidado em rede
€) maior nota no item carater inovador;

f) maior nota no item alinhamento as diretrizes do SUS
equidade e integralidade;

g) maior nota no item apresentagao
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10. DOS CERTIFICADQOS
10.1 Todos os autores e co-autores dos trabalhos receberao

certificados a serem disponibilizados via COSEMS SC.

11. DOS CONVITES PARA FUTURAS EXPOSICOES DOS
VENCEDORES

11.1- Os 36 trabalhos selecionados seréo convidados para expor
no XXXV Congresso CONASEMS, a ser realizado em julho, na cidade de
Brasilia/DF;

Possiveis custeios serdo objetos de informacdes posteriores;

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

O COSEMS SC formulara iniciativas no intuito de dar
visibilidade aos autores e gestores municipais vencedores;

Outras formas de premiacdes serdo publicadas no site
WWW.COsemssc.org.br em tempo oportuno, bem como durante a realizacdo do 68°
Congresso do COSEMS SC.

Possiveis esclarecimentos devem ser obtidos pelo e-mail

cosemssc@cosemssc.org.br

Florianopolis, 08 de fevereiro de 2019
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ANEXO 01 — MODELO DE FORMULARIO DE EXPERIENCIA - PREENCHIMENTO VIA FORMSUS EXCLUSIVAMENTE

INTRODUCAO E JUSTIFICATIVA:

FINALIDADE DA EXPERIENCIA:

DINAMICA E ESTRATEGIAS DOS PROCEDIMENTOS USADOS (METODOLOGIA):

RESULTADOQOS E IMPACTO:

CONSIDERACOES FINAIS (CONCLUSOES):
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TEMATICA

1-PLANEJAMENTO LOCAL DO SUS

2- FINANCIAMENTO E O
FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE

ANEXO 2 — TEMATICAS E CATEGORIAS

CATEGORIA

1.A-
FERRAMENTAS DO
PLANEJAMENTO
DA SAUDE

ESPECIFICAGCAO DE RELATO

Plano Municipal de Saude / Relatério Anual de Gestéao (RAG)
/ Programacao Anual de Saude (PAS) / Relatério Detalhado
do Quadrimestre Anterior (RDQA)

Experiencias nos processos de acompanhamento, analises
de resultado e execucdo do planejamento e seus
instrumentos

1.B — INSTANCIAS

DECISORIAS E

PLANEJAMENTO
REGIONAL

- vy ——
MMQLW{ — p—
Experiencias em processos de contratualizacdo de servigos
de salde, integracdo regional e adequacdo dos limites
geograficos.

Experiencias de participagdo na CIR e processos decisérios
(CIR e CIB, COAP — decreto 7508)

1.C - REDE DE
ATENCAO COM
FOCO NO CUIDADO
DAS PESSOAS

2.A - FUNDO DE
SAUDE

Experiencias com praticas de participacao na regionalizagéo
lUirel | 20 da RAS

Experiencias com estratégias de diagndstico e governanca,

nas discussodes de ofertas de servigos e resolutividade

regional

Experiencias nas pactuacdes e na definicdo das portas de

entradas, fluxos e referencias e contrarreferencias

Experiencias da AB como ordenadora da rede

Experiencias com a Programag¢éo e acompanhamento das

acles e servigcos de salde no territorio e na regido

Inclui rel xperiénci r rganizaca

funcionamen Fundo Municipal ’

Planejamento e execuc¢ao orcamentaria

Gestéo dos recursos financeiros

Acompanhamento e andlise dos sistemas:

FNS; SIOPS; BPS; APURASUS, HORUS.

Alocacéo de recursos: planejamento e respectivas analises

Praticas de acompanhamento e elaboragéo dos

instrumentos: Plano Plurianual (PPA) / Lei de Diretrizes

or¢camentérias (LDO) / Lei Or¢camentéria Anual (LOA).

Experiéncias em gestdo de custos em saude.

Experiéncias sobre gastos em agdes e servigos publicos de

salde.

E-mail: cosemssc@cosemssc.org.br
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3- GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGCAO NA SAUDE

3.A - GESTAO DO
TRABALHO EM
SAUDE

Experiencias abordando questées como planos de cargos,
carreira e salarios; a implantacéo de mesas de negociagéo;
o planejamento dos processos gerenciais e da estrutura
organizacional do setor de recursos humanos nas SMS, a
formulacdo e a implementacao de programas de qualificacao
e capacitacao, incentivo e vinculo dos profissionais
Experiencias sobre relacdes de trabalho a partir da
participacdo do trabalhador na gestédo da salde no territério
e o resultado para a efetividade e eficiéncia do Sistema
Unico de Saude (SUS).

Experiencias da gestdo com a participagdo do trabalhador
como sujeito e agente transformador de seu ambiente e das
acOes nos processos de trabalho: na organizacdo da
assisténcia a salde ; na organizac¢éo do cuidado

3.B— GESTAO DA
EDUCACAO NA
SAUDE

ferramenta para a reflex&o critica sobre a pratica cotidiana
dos servicos de salde, visando mudancas nas relagées, nos
processos, nos atos de saude e nas pessoas.

Experiencias na construcdo de propostas de capacitacéo,
sensibilizagdo, treinamentos e outras intervencdes visando a
formacgdo dos gestores, trabalhadores e usuéarios do SUS.
Experiencias na implementagéo de a¢cdes com foco nos
profissionais do SUS: Educacdo Permanente / Telessaude /
UNA-SUS / Mudanca na Graduacéo / Pés-Graduacéo:
Residéncias, Mestrado Profissional, Doutorado e Pos-
Doutorado (Ensino na Saude) / Educacgédo Profissional / RET-
SUS

Experiencias na discusséo de diagndstico, planejamento e
implantacdo do COAPES — Contrato Organizativo de A¢éo
Publica Ensino-Saude de acordo com as necessidades

[
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
1
I
I
I
I
I
I
Experiencias em Educac¢do Permanente em Salde como I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
|
locorregionais I

4- JUDICIALIZACAO DA SAUDE

NO MUNICIPIO

Experiéncias e arranjos de cooperacao com o Sistema de
Justica, inclusive pré-processuais para a prevencao da

Inclui rel re pr r imen | i I

4A [ganizaca ministrativ istema local I

. TRACE sa(de; !
ADMINISTRACAO C . - ~ |
Processos licitatérios / registro de precos / administracéo de |

PUBLICA S i
pessoal / terceirizagédo i

[

Inclui rel re Pr locai rganizaca H

municipio fren judicializac&o: !

Experiéncias em avaliacdo, incorporagéo e exclusdo de I

4B- tecnologias em satde I
JUDICIALIZACAO Experiéncias de nicleos de apoio técnico e de andlise das :
DA SAUDE demandas judicias I

I

I

I

I

I

i judicializacao. :

Rua Esteves Junior, n® 160 — Centro — Florianépolis — CEP 88015-130

E-mail: cosemssc@cosemssc.org.br Fones: 48-36648861 / 48-36648860


mailto:cosemssc@cosemssc.org.br

T\
SR

Conselho de Secretarias Municipais de Saude de Santa Catarina COSEMS SC

5.A -
ORGANIZACAO DA
AB

lUirel | Z3cA0 da AF ——
Porta de

entrada Primeiro

contato Acesso

Territdrio - Diagndstico local e Cenarios

Programas implantados e/ou implementados

Avalia¢do , Monitoramento e Qualifica¢cdo da AB

5.B -
ACOLHIMENTO

5. ATENCAO BASICA

.
Wﬂw po > > oy o
awmwmw , fissi sd 1de:
Experiencias do acolhimento contextualizado na gestao dos
processos de trabalho das Equipes da atencao béasica
Experiencias em ofertas de abordagem de situa¢cdes comuns
da demanda esponténea, utilizando-se do saber clinico,
epidemiolégico e da subjetividade, por meio do olhar para
riscos e vulnerabilidades.

Experiencias com Politica intersetorial e processos em lidar
com a vulnerabilidade social

Experiencias na articulacdo de diversas tecnologias
disponibilizadas na AB, na construcdo de capacidade de
identificar/compreender as variadas
demandas/problemas/necessidades de salde e de intervir
nessas situa¢des de forma resolutiva e abrangente.

5.C_
PROMOGAO DA
SAUDE

Experiencias em a¢8es de promocao e prevencado voltadas
para grupos familiares em seus domicilios, nos territorios,
vinculados ou ndo a demandas especificas.

Experiencia de promocé&o da equidade e garantia de acesso
a saude de grupos historicamente excluidos: populagfes em
situacdo de rua, negra, ciganos, quilombolas, indigenas,
LGBT, campo, floresta e aguas entre outros.

Experiéncias com a¢des e metodologias de planejamento
das estratégias intersetoriais visando a melhoria da
qualidade de vida das comunidades

Rua Esteves Junior, n® 160 — Centro — Florianépolis — CEP 88015-130
E-mail: cosemssc@cosemssc.org.br Fones: 48-36648861 / 48-36648860



mailto:cosemssc@cosemssc.org.br

OS(y

Conselho de Secretarias Municipais de Saude de Santa Catarina COSEMS SC

parcerias

Experiéncias sobre praticas e processos de integracédo de
territorios

Experiencias no processo de territorializacdo compreendido
como uma das ferramentas basicas da vigilancia em sadde
Experiéncias de utilizagdo de recursos humanos e de
recursos de custeio das agBes em vigilancia

Experiéncias na constituicdo de equipes locais unificadas e
5.D - INTEGRAGAO | integradas nas agdes de vigilancia

AB E VIGILANCIA Experiencias com Ac¢des integradas com Atencéo basica no

EM SAUDE Controle de endemias e combate a vetores.

Experiencias de andlise e planejamento

Experiencias na concepc¢éo de processo de trabalho em
equipe, em articulagé@o entre as experiéncias dos varios
setores

Experiencias na flexibilizagdo e organizacdo dos trabalhos,
facilitando a intersetorialidade e a participagédo de distintos
atores sociais

Experiencias de gestdo do plano de operacdes nas
intervencdes, abrindo espacgos para mudanca nas praticas
institucionais e administrativas

Experiéncias na gestdo administrativa e financeira com foco
na realidade das UBS e seus territorios.
Experiencias em a¢6es comunicativas entre dirigentes,
técnicos e usuarios dos servigos visando a democratiza¢éo
das relacgdes e otimizando resultados
5.E - GESTAO DA | Gerente de Unidade

AB Gerente de Territorio da AB
Estratégias de atencdo na articulacdo dos territérios:
parcerias, pontos de apoio, HPP, UPA, Atencao Domiciliar
Experiéncias de regulacao sob controle da AB: atengéo
especializadas, apoio diagndstico e atengéo hospitalar
Experiencias de ordenamento da rede de saude e da
coordenacéo do cuidado: matriciamento / integracdo com
NASF

- — —
MWW ancia f oy S
Experiéncias no planejamento e analises de Componentes:
Estratégico / Especializado
5.F - GESTAO DA Experiéncia na qualificacdo e estrutura local / Qualifar
ASSISTENCIA Experiéncia no financiamento compartilhado para: aquisicao
FARMACEUTICA de medicamentos / equipamentos e mobiliario
Experiéncia de Programacao / Distribuicdo e Dispensacéo
Experiéncia na Educac¢éo continuada e permanente
vinculada a atengédo bésica / matriciamento / Integragédo AB —
Gestéo da Clinica
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6.A — VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

Experiencias na Coleta e processamento de dados
Experiencias na analise dos dados, avaliacéo e divulgacao
Experiencias com recomendacdes de medidas, intervencdes
e discussdo com as Equipes de Salde e Comunidade
Experiencias no enfrentamento adequado dos principais
problemas e desafios da gestao local de saude
Experiencias nas analises sobre a situacédo de saude e de
seus determinantes e condicionantes.

Experiencias na capacitacdo das equipes de salde no
aperfeicoamento da producéo de informagoes,
conhecimentos e evidéncias, no sentido de qualificacdo da
gestdo do SUS

Experiencias com a Alimentacdo dos sistemas de
informacao

Experiencias com a Rede de frio, acfes de imunizacao e
articulacdo com a AB

6.B — VIGILANCIA
AMBIENTAL

. . — <
Inclui relatos sobre aimplantacdo e implementacdo de olANc] : ;

Experiencias no monitoramento da qualidade da agua, ar....
Manejo sustentavel
Acdes de zoonoses

6. VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO

6.C — VIGILANCIA

SANITARIA
o)e)
(el
N
<L %
<5 7.A — SISTEMA
= g MUNICIPAL
o=z
= n
x5
~ O

. -

Experiencias de educagdo em saude

Experiencias na fiscalizacdo, Cédigo Sanitario

Experiencias nas a¢fes da VISA integradas com atencéo
bésica

Experiencias nas a¢fes integradas das vigilancias
Experiencias da Gestdo da descentralizacdo das ac¢des da
VISA

Experiencias nas Ac¢des de Saude do Trabalhador. Rede de
servicos sentinela, articulacdo e integracdo de acfes com
AB

Experiéncias sobre praticas de rastreamento da distribuicdo
de produtos, incluindo medicamentos

Inclui rel re implantaca implemen

o) r r lacdo n rritério:
Experiencias na Regulamentacéo, controle e fiscalizacdo
sobre produtores de bens e servigos de saude publicos e
privados
Experiencias em contratualizacdo dos servigos com foco na
rede de atencao
Experiencias ho acompanhamento e avaliacdo sobre as
ac0es finais da atencdo a saude: qualidade, humanizacao,
resolubilidade e satisfacdo do usuério
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%) lﬂwmwm@w ~
oot de contratualizacdo gestor e prestadores:
8 o Experiencias no Monitoramento e fiscalizacao,
AF 7B processamento das informagdes para pagamento, cadastro
19.: o CONTRATUALIZACA QOS estaNbeIeumer.ltos. de s,au.de e profissionais, autorizacao
5 Z O CONTROLE E internacdes e apoio diagndstico, etc.
= SE ~ i ~
< x Experiéncias de Regulacdo na articulacdo do acesso e
J= AVALIACAO -
e resolutividade da AB
g P Implantacéo de protocolos de encaminhamento e
4 estruturagdo dos fluxos referencia e contra - referéncia,
~ Gestéo de leitos
" Inclui rel —— ——
19( e funcionamento do Conselho Municipal de saudee
208 8.A- Conselhos Locajs de Saude:
o % 2 CONSELHOS DE Experiéncia de estimulo ao protagonismo e mobilizacéo de
,L:) S SAUDE liderancas e movimentos sociais.
24 8 <Z( Envolvimento da sociedade nas discussdes de salde.
g Experiéncia em educacao popular em Saude.
O < ¢
o la)
ow |. - ~| —— | —
< 2 8.B -
&E’“ a ‘{JDJ CONFERENCIA DE Co,nferéncifl Municipgl _de Saude )
o z> SAUDE Pré-conferéncia Municipal de Saude
g § 3:) Conferéncia Regionais de Saude
r O <
<02
0 <
e
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